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Politika spolo€énosti

Kvalita je to, ked’ sa vracia zakaznik a nie tovar* — W.E.Deming

Vychadzajlc zo strategického zameru spoloénosti neustale vyhladavat, vytvarat a udrziavat
vzajomne vyhodné dlhodobé vztahy so zakaznikmi a odberatelmi, ktori kladi déraz na kvalitu, sa
spolo¢nost zavéazuje realizovat svoje ¢innosti pri “ vyvoji a vyrobe kachli, krbov, sporakov, kovového
a smaltovaného tovaru“ v stlade s poZzadovanou kvalitou, trvalym zlepSovanim Zivotného prostredia
a vytvaranim zdravych a bezpeénych podmienok pre svojich zamestnancov

Pri vyvoji avyrobe, kachli, krbov, spordkov, kovového asmaltovaného tovaru si
uvedomujeme vyznam kvality, pozitivheho vztahu k Zivotnému prostrediu, zaistenia bezpe€nosti a
ochrany zdravia zamestnancov ako klGéového ukazovatela Grovne kazdej spoloénosti sa vedenie
spoloénosti THORMA Vyroba s.r.0. zavazuje:

e byt preferovanym partnerom pre nasich zakaznikov doma i v zahranici

¢ k zvySovaniu kvality nasich produktov v zmysle pozZiadaviek EU

e zabezpedit a presadzovat poziadavky bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany
zivotného prostredia u nasich zmluvnych partnerov a uprednostiiovat takych zmluvnych
partnerov, ktori uplatiuju rovnaké principy

e k snahe o nepretrzité zlepSovanie vykonnosti a efektivnosti riadenia procesov

o dodrziavat zavdzné poziadavky

e technologické inovacie a uplatiiované pracovné postupy zohladriuji poziadavky na zdravé
zivotné prostredie a na &erpanie len nutnych zdrojov

e poziadavky zakaznikov su pre nas prvoradé

o recyklaciou odpadov znizovat ¢erpanie prirodnych zdrojov

¢ navrhovat a dodavat vyrobky s vysokou uéinnostou spafovania

e emisie produkované nasimi vyrobkami v priebehu uzivania spifiaju predpisané limity EU, ako
aj este prisnejsie narodné limity niektorych eurépskych statov

e oboznamovat verejnost — spotrebitela so zaobchadzanim s nasimi vyrobkami

e spolupracovat s odbornymi organizaciami zoblasti Zivotného prostredia. Vysledky

spoluprace vyuzivat pre prevenciu a zlepSovanie
zvySovat environmentalne povedomie a environmentalne spravanie zamestnancov

e prevenciou predchadzat havariam, skoro nehodam a situaciam, ktorych désledky by mohli
mat negativny dopad na Zivotné prostredie a zdravie zamestnancov

Od zamestnancov o¢akava spoloénost, Ze v ramci svojich kompetencii a zodpovednosti aktivne
a s plnou vaznostou prispeju k trvalému plneniu zasad vyhlasenej politiky spolo€nosti. Budu sa
aktivne podiefat na jej realizacii a pineni ciefov za Ucelom neustdleho zlepSovania kvality
vykonavanych ¢&innosti, zniZenia negativnej zataze na Zivotné prostredia a zabezpedenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.
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Vo Filakove, 1.1.2022 Ing. Milan Kovag¢ — riaditel spolocnosti



